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Indikator Kinerja Utama Target Program Target Anggaran (Rp.)

2 3 4 7 8

a. Meningkatkan proses 

persidangan

b. Pembinaan dan DDTK

c. Optimalisasi Penggunaan  

SIPP

a. Meningkatkan proses 

persidangan

b. Pembinaan dan DDTK

c. Optimalisasi Penggunaan  

SIPP

a. Meningkatkan proses 

persidangan

b. Pembinaan dan DDTK

c. Optimalisasi Penggunaan  

SIPP

a. Meningkatkan proses 

persidangan

b. Pembinaan dan DDTK

c. Optimalisasi Penggunaan 

e. Index responden pencari 

keadilan yang puasterhadap 

layanan peradilan

100% a. Meningkatkan proses 

persidangan

100%

b. Pembinaan dan DDTK

d. Persentase perkara yang 

Tidak Mengajukan Upaya 

Hukum :

• Banding

• Kasasi

• PK
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Sasaran Strategis Kegiatan Indikator Kegiatan

300

1 5 6

b. Persentase perkara yang 

diselesaikan tepat waktu

a. Persentase sisa perkara 

yang diselesaikan

100%Terwujudnya proses peradilan yang 

pasti, transparan dan akuntabel

Program 

Peningkatan 

Manajemen 

Peradilan Agama

Peningkatan Manajemen 

Peradilan Agama

300

90% 2350

2350

10%

99%

c. Persentase penurunan 

sisa perkara.



Indikator Kinerja Utama Target Program Target Anggaran (Rp.)

2 3 4 7 8

Sasaran Strategis Kegiatan Indikator Kegiatan

300

1 5 6

a. Persentase sisa perkara 

yang diselesaikan

100%Terwujudnya proses peradilan yang 

pasti, transparan dan akuntabel

Program 

Peningkatan 

Manajemen 

Peradilan Agama

Peningkatan Manajemen 

Peradilan Agama
c. Survey kepuasan 

pelayanan dengan 

responden pencari keadilan

a. Meningkatkan proses 

persidangan

b. Pembinaan dan DDTK

c. 
Optimalisasi Penggunaan  

SIPP

d.
Peningkatan sarana dan 

sarana

a. Meningkatkan proses 

persidangan

b. Pembinaan dan DDTK

c. Mediator yang kompeten 

dibidangnya

d. Koordinasi, evaluasi dan 

pengawasan

e. Pembuatan Mou antara 

Pengadilan Agama Gresik 

dan Mediator

a. Meningkatkan proses 

persidangan

b. Pembinaan dan DDTK

c. Optimalisasi Penggunaan  

SIPP

100% a. Meningkatkan proses 

persidangan

2

b. Pembinaan dan DDTK

c. Optimalisasi Penggunaan  

SIPP

Program 

Peningkatan 

Manajemen 

Peradilan Agama

Peningkatan Manajemen 

Peradilan Agama

a. Persentase Isi putusan 

yang diterima oleh para 

pihak tepat waktu

20%

100%Peningkatan Efektivitas Pengelolaan 

Penyelesaian Perkara

12

2350

b. Persentase Perkara yang 

Diselesaikan melalui 

Mediasi

470

100%

d. Persentase putusan  yang 

menarik perhatian 

masyarakat (ekonomi 

syariah ) yang dapat diakses 

secara online dalam waktu 1 

hari sejak diputus

c. Persentase berkas 

perkara yang dimohonkan 

Banding, Kasasi dan PK 

yang diajukan secara 

lengkap dan tepat waktu



Indikator Kinerja Utama Target Program Target Anggaran (Rp.)

2 3 4 7 8

Sasaran Strategis Kegiatan Indikator Kegiatan

300

1 5 6

a. Persentase sisa perkara 

yang diselesaikan

100%Terwujudnya proses peradilan yang 

pasti, transparan dan akuntabel

Program 

Peningkatan 

Manajemen 

Peradilan Agama

Peningkatan Manajemen 

Peradilan Agama
d. Peningkatan Sarana dan 

Prasarana berupa internet 

dan PC yang memadai

a.

a. Perkara dilingkungan 

Peradilan Agama yang 

diselesaikan melalui sidang 

diluar gedung / sidang 

terpadu

a. Meningkatkan proses 

persidangan

b. Pembinaan dan DDTK

c. Optimalisasi Penggunaan  

SIPP

a. Layanan Bantuan Hukum 

dilingkungan Peradilan 

Agama

a. Percepatan proses 

pelaksanaan pencetakan 

akta cerai  dan penetapan 

b. Koordinasi antar  instansi 

terkait

100% 2

Perkara dilingkungan 

Peradilan Agama yang 

diselesaikan melalui 

pembebasan biaya  

Program 

Peningkatan 

Manajemen 

Peradilan Agama

Peningkatan Manajemen 

Peradilan Agama

a. Pengawasan oleh Hakim 

Pengawas Bidang 

(HAWASBID)

b. Persentase Perkara yang 

diselesaikan di luar Gedung 

Pengadilan

Penguatan Pengawasan tehadap 

pelaksanaan TUPOKSI dan 

Supporting Unit

a. Persentase efektifitas 

Implementasi pengawasan 

internal (HAWASBID)

Program Dukungan 

Manajemen 

Pelaksanaan Tugas 

Teknis Lainnya 

Pembinaan Administrasi dan 

Pengelolaan Keuangan Badan 

Urusan Administrasi 

10

3,000,000           

16,000,000         

-

100%

100%

d. Persentase Pencari 

Keadilan Golongan Tertentu 

yang Mendapat Layanan 

Bantuan Hukum 

(Posbakum)

00%

100%Meningkatnya Kepatuhan Terhadap 

Putusan Pengadilan

Persentase Putusan Perkara 

Perdata yang Ditindaklanjuti 

(dieksekusi).

Meningkatnya Akses Peradilan bagi 

Masyarakat Miskin dan Terpinggirkan

a. Persentase Perkara 

Prodeo yang diselesaikan

c. Persentase Perkara 

Permohonan(Voluntair) 

Identitas Hukum

2100

10

100%



Indikator Kinerja Utama Target Program Target Anggaran (Rp.)

2 3 4 7 8

Sasaran Strategis Kegiatan Indikator Kegiatan

300

1 5 6

a. Persentase sisa perkara 

yang diselesaikan

100%Terwujudnya proses peradilan yang 

pasti, transparan dan akuntabel

Program 

Peningkatan 

Manajemen 

Peradilan Agama

Peningkatan Manajemen 

Peradilan Agama
b. Persentase hasil temuan 

yang ditindak lanjuti 100% 2

a. Persentase Implementasi 

Kepatuhan dan Kewajaran 

dalam Pengelolaan serta 

penyajian Laporan 

Keuangan dan Barang Milik 

Negara (BMN) untuk 

mempertahankan opini WTP

100% 60 12,000,000         

b. Persentase capaian 

Kinerja Anggaran Belanja 

Modal dalam satu tahun 

anggaran 100%

Program 

Peningkatan Sarana 

dan Prasarana 

Aparatur Mahkamah 

Agung

1 5,000,000           

Tindak lanjut hasil temuan 

Hakim Pengawas Bidang 

a. Pengadaan Teknologi 

Informasi

Rekonsiliasi Internal ; 

Rekonsialiasi dengan KPKNL 

dan KPPN setiap semester 

untuk KPKNL dan tiap bulan 

untuk KPPN; opname fisik BMN 

dan persdiaan 

Pengadaan Sarana dan 

Prasarana di Lingkungan 

Mahkamah Agung

Peningkatan Akuntabilitas Pengadilan 

Agama Gresik

Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Aparatur Pengadilan Agama Gresik

5

Sosialisasi hasil pelatihan / 

Diklat

4

a. Pembinaan Pegawai sesuai 

sub bagian masing-masing

Program Dukungan 

Manajemen 

Pelaksanaan Tugas 

Teknis Lainnya 

Mahkamah Agung

Pembinaan Administrasi dan 

Pengelolaan Keuangan Badan 

Urusan Administrasi 

Tindak lanjut pengaduan yang 

diterima Pengadilan Agama 

Gresik
100%

b. Persentase Peningkatan 

Sosalisasi hasil pelatihan / 

Diklat 100%

100%

c. Persentase Pengaduan 

yang ditindaklanjuti

Peningkatan Profesionalisme dan 

Kualitas  Sumber Daya Manusia

a. Persentase Implementasi 

Pembinaan Pegawai



Indikator Kinerja Utama Target Program Target Anggaran (Rp.)

2 3 4 7 8

Sasaran Strategis Kegiatan Indikator Kegiatan

300

1 5 6

a. Persentase sisa perkara 

yang diselesaikan

100%Terwujudnya proses peradilan yang 

pasti, transparan dan akuntabel

Program 

Peningkatan 

Manajemen 

Peradilan Agama

Peningkatan Manajemen 

Peradilan Agama
b. Pengadaan Perangkat 

Pengolah Data dan 

Komunikasi 
4 37,500,000         

c Pengadaan Perangkat 

Pengolah Data dan 

Komunikasi Pendukung 

SIPP 10 92,500,000         

36,000,000         


