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Menimbang

Mengingat

SURAT KEPUTUSAN WAKIL KETUA PENGADILAN AGAMA GRESIK

NOMOR : W13-A17/ 217 /OT.01/SK /12/ 2019

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM REVIU INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

PENGADILAN AGAMA GRESIK TAHUN 2019

WAKIL KETUA PENGADILAN AGAMA GRESIK

Bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 3 dan pasal 4 Peraturan
Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor:
PER/S/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja
Utama (IKU) Instansi Pemerintah, maka Pengadilan Agama Gresik periu
menetapkan Indikator Kinerja Utama agar sesuai dengan pelaksanaan tugas
pokok dan fungsi Pengadilan Agama Gresik ;

Bahwa Wakil Ketua Pengadilan Agama Gresik perlu meninjau kembali atau
mereviu untuk penyempurnaan Indikator Kinerja Utama (IKU). Yang sudah
ada ;

Bahwa oleh karena itu perlu membentuk Tim Reviu Indikator Kinerja Utama
Pengadilan Agama Gresik ;

Bahwa nama nama yang tersebut dalam lampiran Surat Keputusan ini
dipandang cakap dan mampu untuk melaksanakan tugas tersebut;

Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2009 tentang perubahan kedua atas
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1985 tentang Mahkamah Agung;
Undang-Undang Nomor 48 Tahun 2009 tentang Kekuasaan Kehakiman;
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan
dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Presiden Nomor 9 Tahun 2005 tentang Kedudukan, Fungsi, Struktur
Organisasi, dan Tata Kerja;

Peraturan Presiden Nomor 13 Tahun 2005 tentang Sekretariat Mahkamah Agung;

Peraturan Presiden Nomor 14 Tahun 2005 tentang Kepaniteraan Mahkamah
Agung ;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator Kineria;

Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung Rl Nomor : 005/SEK/SK/1/2010
tentang Indikator Kinerja Utama Mahkamah Agung RI;

Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 20 Tahun 2008 tentang petunjuk
Penyusunan Indikator Kinerja Utama;




10. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

11. Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah;

12. Cetak Biru Mahkamah Agung Rl Tahun 2010-2035

MEMUTUSKAN

Menetapkan : KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN TINGGI AGAMA GRESIK TENTANGPENETAPAN REVIU
INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) PADA PENGADILAN AGAMA GRESIK

Pertama : Mencabut Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Gresik Nomor : W13-A17/ 37
JOT.01/SK /11/ 2017 tanggal 27 November 2017 Tentang Penetapan Perubahan
Indikator Kinerja Utama (IKU) Pada Pengadilan Agama Gresik;

Menetapkan Reviu Indikator Kinerja Utama (IKU) Pada Pengadilan Agama Gresik

Kedua 1 . .
sebagaimana terlampir dalam surat keputusan ini;

Indikator Kinerja Utama sebagaimana tercantum dalam lampiran Surat Keputusan ini,
merupakan acuan ukuran kinerja yang digunakan oleh masing-masing unit kerja pada
Pengadilan Agama Gresik untuk menetapkan rencana kinerja tahunan, menyampaikan
rencana kerja dan anggaran, menyusun dokumen penetapan kinerja, menyusun
laporan akuntabilitas kinerja serta melakukan evaluasi pencapaian kinerja sesuai
dengan dokumen Rencana Strategis Pengadilan Agama Gresik Tahun 2015 —2019.

Ketiga
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™~ Ditetapkan di § Gresik
\ gaf " 02 Desember 2019




Lampiran Surat Keputusan Wakil Ketua Pengadilan Agama Gresik

Nomor
Tanggal

+W13-A17/ 217 /OT.00/SK /12 / 2019
: 02 Desember2018

SUSUNAN TIM REVIU INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
PENGADILAN AGAMA GRESIK TAHUN 2019

NO NAMA JABATAN DINAS JABATAN TIM
1 Dr. H. Suhartono, 5.Ag.,S.H.,M.H. Wakil Ketua Perbilia
5 H. Sofyan Zefri, S.H.l.,M.S.1 Hakim Ketua Titn
3. | Mochamad lIschag, SH. Sekretaris Sekretaris Tim
Susunan Anggota Tim
4, Drs. H. Dulloh., 5.H., M.H. Panitera Koordinator Kepaniteraan
5. | Mochamad Ischaq, SH. Sekretaris Koordinator Kesekretariatan
6. | Hj. Nur Hayati, S.H.,M.H. Wakil Panitera Penanggung jawab Kepaniteraan
Hukum
7. | Safia Umar, SH. Panmud Gugatan Penanggung jawab Kepaniteraan
Gugatan
8. | Hujaidi, SH. Panmud Permohonan Penanggung jawab Kepaniteraan
Permohonan
9. | Siti Sopiyah, S5.5i. Kasubag Perencanaan, IT | Penanggung jawab Perencanaan, IT
dan Pelaporan dan Pelaporan
10. | Lia Aulia Rokhmah, S.Kom Kasub Kepegawaian, dan | Penanggung jawab Kepegawaian dan
Ortala Ortala
11. | Khiftiyah, S.Sos. Kasubag Umum dan Penanggung jawab Umum dan
Keuangan Keuangan
12. | Rustin Widjayanti, A.Md. TimIT Staf Pelaksana
12, | M. Yudi Ismail, 5S.Kom. TimIT Staf Pelaksana

Ditetapkan di

Pada tanggal

Wakil KetpaPen_fgé‘ddan Agama Gresik,
L2

: Gresik
: 02 Desember 2019

NIP. 1971%9663 1001




Nemor
Tanggal

Lampiran |l Surat Keputusan Wakil Ketua Pengadilan Agama Gresik

:W13-A17/ 217 /OT.00/SK /12/ 2013
: 02 Desember 2019

TUGAS, WEWENANG DAN TANGGUNG JAWAB
TIM REVIU INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
PENGADILAN AGAMA GRESIK TAHUN 2019

NO

NAMA

JABATAN TIM

URAIAN

Dr. H. Suhartono, 5.Ag.,.5.H.,M.H.

Pembina

Tugas

Membina dan mengarahkan tim reviu
rencana strategis

Wewenang

Meminta data dan informasi
pelaksanaan tugas tim reviu rencana
strategis

Tanggung Jawab

Bertanggung jawab atas pengarahan
tugas tim reviu rencana strategis

H. Sofyan Zefri, S.H.I.,M.5.1

Ketua Tim

Tugas

Mengkoordinasikan tim reviu rencana
strategis

Wewenang

Meminta data dan informasi
pelaksanaan tugas tim reviu rencana
strategis

Tanggung Jawab

Bertanggung jawab atas pelaksanaan
tugas tim reviu rencana strategis

Mochamad Ischag, SH.

Sekretaris Tim

Tugas

Membuat perencanaan tugas tim
reviu rencana strategis

Wewenang

Meminta data dan informasi
pelaksanaan tugas tim reviu rencana
strategis

Tanggung lawab

Bertanggung jawab atas pelaksanaan
tugas tim reviu rencana strategis




Susunan Anggota Tim

Drs. H. Dulloh., S.H., M.H.

Koordinator
Kepaniteraan

Tugas

Mengkoordinasikan tim reviu rencana
strategis bagian kepaniteraan

Wewenang

Meminta data dan informasi
pelaksanaan tugas tim reviu rencana
strategis

Tanggung Jawab

Bertanggung jawab atas pelaksanaan
tugas tim reviu rencana strategis
bagian kepaniteraan

Mochamad lschag, SH.

Koordinator
Kesekretariatan

Tugas

Mengkoordinasikan tim reviu rencana
strategis bagian kesekretariatan

Wewenang

Meminta data dan informasi
pelaksanaan tugas tim reviu rencana
strategis

Tanggung lawab

Bertanggung jawab atas pelaksanaan
tugas tim reviu rencana strategis
bagian kesekretariatan

Hj. Nur Hayati, S.H.,M.H.

Penanggung jawab
Kepaniteraan Hukum

Tugas

Mengkoordinasikan tim reviu rencana
strategis bagian kepaniteraan hukum

Wewenang

Meminta data dan informasi
pelaksanaan tugas tim reviu rencana
strategis

Tanggung Jawab

Bertanggung jawab atas pelaksanaan
tugas tim reviu rencana strategis
bagian kepaniteraan hukum

Safia Umar, SH.

Penanggung jawab
Kepaniteraan Gugatan

Tugas

Mengkoordinasikan tim reviu rencana
strategis bagian kepaniteraan
gugatan

Wewenang

Meminta data dan informasi

pelaksanaan tugas tim reviu rencana
strategis

Tanggung Jawab

Bertanggung jawab atas pelaksanaan




tugas tim reviu rencana strategis
bagian kepaniteraan gugatan

Hujaidi, SH.

Penanggung jawab
Kepaniterazan
Permohonan

Tugas

Mengkoordinasikan tim reviu rencana
strategis bagian kepaniteraan
permohonan

Wewenang

Meminta data dan informasi
pelaksanaan tugas tim reviu rencana
strategis

Tanggung Jawab

Bertanggung jawab atas pelaksanaan
tugas tim reviu rencana strategis
bagian kepaniteraan permohonan

Siti Sopiyah, S.Si.

Penanggung jawab
Perencanaan, IT dan
Pelaporan

Tugas

Mengkoordinasikan tim reviu rencana
strategis bagian perencanaan, IT dan
Pelaporan

Wewenang

Meminta data dan informasi
pelaksanaan tugas tim reviu rencana
strategis

Tanggung Jawab

Bertanggung jawab atas pelaksanaan
tugas tim reviu rencana strategis
bagian perencanaan, IT dan
Pelaporan

10.

Lia Aulia Rokhmah, S.Kom

Penanggung jawab
Kepegawaian dan
Ortala

Tugas

Mengkoordinasikan tim reviu rencana
strategis bagian kepegawaian

Wewenang

Meminta data dan informasi
pelaksanaan tugas tim reviu rencana
strategis

Tanggung Jawab

Bertanggung jawab atas pelaksanaan
tugas tim reviu rencana strategis
bagian kepegawaian

11.

Khiftiyah, 5.50s.

Penanggung jawab
Umum dan Keuangan

Tugas

Mengkoordinasikan tim reviu rencana
strategis bagian umum dan keuangan

Wewenang

Meminta data dan informasi
pelaksanaan tugas tim reviu rencana




strategis
Tanggung Jawab

Bertanggung jawab atas pelaksanaan
tugas tim reviu rencana strategis
bagian umum dan keuangan

12. | Rustin Widjayanti, A.Md. Staf Pelaksana Tugas
Melaksanakan reviuan rencana
strategis
Wewenang
Meminta data dan informasi
pelaksanaan tugas tim reviu rencana
strategis
Tanggung Jawab
Bertanggung jawab atas pelaksanaan
tugas tim reviu rencana strategis

13. | M. Yudi Ismail, S.Kom. Staf Pelaksana Tugas

Melaksanakan reviuan rencana
strategis

Wewenang

Meminta data dan informasi
pelaksanaan tugas tim reviu rencana
strategis

Tanggung Jawab

Bertanggung jawab atas pelaksanaan
tugas tim reviu rencana strategis

Gresik

\ Ditetapkan di :
L Pada Tanggat=-._ : 02 Desember 2020

\\Waku xé.fua»;«s \
At ]

i &

*SAg S.H.,M.H.

NIP. 191;11&@1'995,93 1001




PENGADILAN AGAMA GRESIK

SURAT KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN AGAMA GRESIK
NOMOR : W13-A17/219/0T.00/SK/12/2019

tentang

PENETAPAN REVIU INDIKATOR KINERJA UTAMA
PENGADILAN AGAMA GRESIK

KETUA PENGADILAN AGAMA GRESIK

Menimbang . 1. bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 3 dan pasal 4

Mengingat

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor : PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum
Penetapan Indikator Kinerja Utama (IKU) Instansi Pemerintah;

2. bahwa dengan berakhirnya masa Rencana Pembangunan
Jangka Menengah (RPJM) Tahun 2010 — 2014, dan dimulainya
Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Tahun 2015 —
2019 maka Pengadilan Agama Gresik perlu menetapkan

Indikator Kinerja Utama.

1. Undang-undang Nomor 3 Tahun 2009 tentang perubahan
kedua atas Undang-undang Nomor :14 Tahun 1985 tentang
Mahkamah Agung;

2. Undang - undang Nomor 48 Tahun 2009 tentang Kekuasaan

Kehakiman;



Memperhatikan

Menetapkan

PERTAMA

I

Undang-undang Nomor : 50 Tahun 2009 tentang perubahan
kedua atas Undang-undang Nomor : 7 Tahun 1989 tentang

Peradilan Agama;

Peraturan Pemerintah Nomor : 8 Tahun 2006 tentang

Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Mahkamah Agung Rl Nomor 7 Tahun 2015 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kepaniteraan dan Kesekretariatan di

Pengadilan;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur  Negara
Nomor PER/9M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum

Penetapan Indikator Kinerja;

Surat Sekretaris Mahkamah Agung Nomor : 192/
KMA/SK/XI/2016 tentang Penetapan Reviu Indikator Kinerja
Utama Mahkamah Agung Republik Indonesia.

SK Reviu Penetapan Indikator Kinerja Utama Mahkamah Agung
Nomor : 192/KMA/SK/XI/2016 tentang Penetapan Reviu

Indikator Kinerja Utama Mahkamah Agung Republik Indonesia.

2. Hasil Rapat Tim Reviu Indikator Kinerja Utama Pengadilan Agama

Gresik tanggal 06 Desember 2019 tentang Pembahasan Reviu
Indikator Kinerja Utama (IKU) Pengadilan Agama Gresik

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN AGAMA GRESIK  TENTANG

PENETAPAN REVIU INDIKATOR KINERJA UTAMA PENGADILAN
AGAMA GRESIK

Indikator Kinerja Utama sebagaimana tercantum dalam lampiran

keputusan ini merupakan acuan kinerja yang digunakan oleh

Pengadilan Agama Gresik , untuk menetapkan Renstra, Rencana

Kinerja Tahunan, Perjanjian Kinerja dan penyusunan Laporan Kinerja



KEDUA

KETIGA

Instansi Pemerintah (LKjIP) serta melakukan evaluasi pencapaian

kinerja.

Bahwa dalam melakukan Reviu Indikator Kinerja Utama bertujuan
untuk lebih menyelaraskan isu-isu strategis di Lingkungan MA RI
dan Pengadilan Agama Gresik  agar tetap memiliki IKU yang valid
dan dapat dipergunakan untuk mengukur kinerja, pengendalian

pelaksanaan program dan kegiatan.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan
ketentuan apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan akan

diperbaiki sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Gresik
pada tanggal 06 Desember 2019

\E‘x Wakil
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